
Copyright(C) はなふさ社労士事務所 All Rights Reserved.

鹿児島県の経営者様限定セミナー！ 先着５名様

自主性を生み出す組織づくり自主性を生み出す組織づくり自主性を生み出す組織づくり

参加費

無料

経営者のあなたが楽しく仕事ができていますか？経営者のあなたが楽しく仕事ができていますか？

企業経営者・経営幹部向け公開セミナー

セミナーカリキュラム

第一部

①経営理念の重要性
会社の方向性を決める「経営理念」。そこには経営者として一番大事にしている価値観が含まれていることが大切です。

②経営理念を浸透させる

「一番大事にしている価値観」を常日頃から共有する仕組みが作れていますか。

第二部

①これからの雇用のあり方
労使の信頼関係を築くためには、お互いに約束を守る必要があります。その約束とは何かをお話しします。

②職務内容に基づいた契約
労使の信頼関係を築くためには、事業者として何を説明し、助言する必要があるのでしょうか。それを明らかにします。

貴 社 名 代表者様名

ご 住 所 〒 受講者様名
(お役職 )

お電話番号 － － 従 業 員 数

お申込み専用ＦＡＸ番号 ０９９－８０５－８７８８

ご記入いただきました個人情報は弊社主催セミナー関連以外には使用致しません。

また、管理は厳重に行い、第三者への開示等（法的義務に伴う要請を受けた場合を除く）は一切致しません。

※今後ＦＡＸでのご案内を希望なさらない場合は、大変お手数ではございますが、

下記にチェックの上、ＦＡＸ番号をご記入頂きお送りいただけますよう宜しくお願い申し上げます。

はなふさ社労士事務所本セミナー

に関する

お問合せ
ＴＥＬ：０９９－８０５ －８７８７

2023年10月27日（金）

18:00～20:30（受付時間17:30～）

日程
鹿児島市勤労者交流センター

（よかセンター） 第２会議室

鹿児島市中央町10番地 キャンセビル７階 

会場

第一部担当
Reiki Room 光 代表 原田 祐一

600店舗以上ある飲食チェーンにて7年で10店舗店長経験。

すべてのお店にて3か月以内に前年度の売上更新。一人一人活かした

組織づくりが強みで、全国一番の表彰経験あり。

経営者として10年、お弁当のチェーン店にて鹿児島１位の繁盛店育

成。また、ボランティアでイベント運営を20年行い、鹿児島県代表

で報告経験あり。様々な環境にて組織づくりに関わった人数2000名

以上。これらの経験を活かして人事コンサルタントとして活動。

第二部担当
はなふさ社労士事務所 所長 濱田 英彰

宮崎市にて弁護士・社労士の共同事務所にて勤務後、鹿児島市にて

平成29年に独立。

「顧客企業の労使の心の安寧をサポートする」を理念として、経営

心理士や健康経営エキスパートアドバイザーの知識・経験も活かし

ながら、顧客企業の支援を行っている。近年、顧客企業の実情に合

わせた就業規則や賃金制度、退職金制度の作成、従業員定着のため

の人事制度構築に力を入れている。

セミナー受講者の感想

第一部 経営理念が浸透しない３つの原因を改めて見直してみようという気持ちになりました（40代経営者）。

第二部 若い世代や職種を限定してジョブ型雇用で求人を出したくなった（30代役員）。
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